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北京迈达斯技术有限公司招聘信息
公司简介
MIDAS Information Technology Co., Ltd.(简称MIDAS IT)正式成立于2000年9月1日，它前身隶属于世界最大的钢铁公司之一 - 浦项制铁(POSCO)集团。
北京迈达斯技术有限公司是韩国MIDAS IT在中国的独资分公司，于2002年11月正式成立，从事建筑结构、桥梁、岩土隧道、机械等有限元软件的开发、销售及技术支持工作。进入中国市场八年以来，MIDAS软件的用户就已经发展到2000余家，越来越受到中国工程师认可和欢迎。其旗下产品有midas Gen（建筑结构通用有限元分析与设计软件）、midas Building（建筑大师-建筑结构设计一站式解决方案）、 midas Civil（桥梁结构通用有限元分析与设计软件）、midas Bridge（桥梁结构设计一站式解决方案）、midas FEA（土木结构有限元仿真分析软件）、midas GTS（岩土与隧道仿真分析软件）、 midas FX+（有限元仿真分析前后处理软件）、Nastran FX（机械结构仿真分析软件）。
目前北京2008年奥运会多个体育场馆、2010年多个世博会场馆及亚运场馆、各地超高层建筑、各类特种结构工程以及桥梁与隧道方面的工程等都在广泛应用MIDAS系列软件。随着在中国业务的快速发展，公司陆续成立了上海分公司、广州分公司、成都分公司和沈阳分公司，公司急需各类高级人才的加盟。
需求信息

桥梁销售工程师（6名）
职责：

1) 负责软件产品（midas Civil桥梁结构分析与设计软件、midas Bridge桥梁结构设计一站式解决方案）的市场推广工作；
2) 认真执行公司的市场营销战略，制定详细营销计划，确保销售计划的顺利完成；

3) 根据公司长远战略规划，收集市场信息，分析市场动向、特点和发展趋势，提出相应参考意见;
4) 负责客户资料的收集、整理、存档的管理工作，及时编制销售统计报表和分析报告;
5) 根据需要安排出差。

要求：

1. 桥梁工程或者结构工程（桥梁方向）本科及以上学历； 
2. 至少熟练一种桥梁分析或设计软件(如midas Civil、桥梁博士等)；
3. 专业基本功扎实，思路清晰，口头/书面表达能力强；
4. 具有团队合作精神，较强的沟通、协调和人际交往能力；具有较强的事业心和开拓进取的意识；
5. 工作地点：北京（1名）、上海（1名）、广州（1名）、成都（2名）、沈阳（1名）。
建筑结构销售工程师（11名）
职责：
1) 负责软件产品（midas Gen建筑结构通用有限元分析与设计软件、midas Building建筑结构设计一站式解决方案）的市场推广工作；
2) 认真执行公司的市场营销战略，制定详细营销计划，确保销售计划的顺利完成；

3) 根据公司长远战略规划，收集市场信息，分析市场动向、特点和发展趋势，提出相应参考意见;
4) 负责客户资料的收集、整理、存档的管理工作，及时编制销售统计报表和分析报告;
5) 根据需要安排出差。
要求：
1. 土木工程或者建筑结构专业本科及以上学历；
2. 至少熟练一种建筑结构分析或设计软件（如midas Gen、PKPM、SAP2000、ETABS等）；
3. 专业基本功扎实，思路清晰，口头/书面表达能力强；
4. 具有团队合作精神，较强的沟通、协调和人际交往能力；具有较强的事业心和开拓进取的意识；
5. 工作地点：北京（2名）、上海（3名）、广州（2名）、成都（2名）、沈阳（2名）。
岩土工程师（6名）

职责：
1) 主要负责软件产品（midas GTS岩土与隧道仿真分析软件）的市场推广工作；
2) 用户技术培训、日常技术支持等工作；
3) 认真执行公司的市场营销战略，制定详细营销计划，确保销售计划的顺利完成；

4) 根据公司长远战略规划，收集市场信息，分析市场动向、特点和发展趋势，提出相应参考意见;
5) 负责客户资料的收集、整理、存档的管理工作，及时编制销售统计报表和分析报告;
6) 负责软件产品的技术资料和市场资料制作；
7) 协助开发部进行新软件产品或软件产品新版本推出前的相关测试；
8) 负责各类技术资料的收集、归档、整理、存档的管理工作；
9) 根据需要安排出差。
要求：
1. 岩土隧道结构专业硕士及以上学历，具有相关工作经验者优先考虑；
2. 至少熟悉一种岩土隧道结构分析软件，如midas GTS、Flac、Adina、Plaxis、Ansys等；
3. 专业基本功扎实，思路清晰，口头/书面表达能力强；
4. 具有团队合作精神，较强的沟通、协调和人际交往能力；具有较强的事业心和开拓进取的意识；
5. 有实际工程设计经验者请在简历中详细列出所参与的项目；
6. 工作地点：北京（1名）、上海（1名）、广州（2名）、成都（1名）、沈阳（1名）。
土木类仿真分析工程师（4名）
职责：

1) 主要负责软件产品（midas FEA土木结构有限元仿真分析软件）的市场推广工作；
2) 用户技术培训、日常技术支持等工作；
3) 认真执行公司的市场营销战略，制定详细营销计划，确保销售计划的顺利完成；

4) 根据公司长远战略规划，收集市场信息，分析市场动向、特点和发展趋势，提出相应参考意见;
5) 负责客户资料的收集、整理、存档的管理工作，及时编制销售统计报表和分析报告;
6) 负责软件产品的技术资料和市场资料制作；
7) 协助开发部进行新软件产品或软件产品新版本推出前的相关测试；
8) 负责各类技术资料的收集、归档、整理、存档的管理工作；

9) 根据需要安排出差。
要求：

1. 力学工程或者土木工程硕士及以上学历，具有相关工作经验者优先考虑； 
2. 至少熟练一种有限元仿真分析软件(如midas FEA、ANSYS、ABAQUS、ADINA、MSC.Marc、NASTRAN等)；
3. 专业基本功扎实，思路清晰，口头/书面表达能力强；
4. 具有团队合作精神，较强的沟通、协调和人际交往能力；具有较强的事业心和开拓进取的意识；
5. 有实际工程设计经验者请在简历中详细列出所参与的项目；
6. 工作地点：北京（1名）、上海（1名）、广州（1名）、成都（1名）。
桥梁技术工程师（3名）
职责：

1) 负责软件产品（midas Civil桥梁结构分析与设计软件、midas Bridge桥梁结构设计一站式解决方案）的用户技术培训、日常技术支持等工作；
2) 负责软件产品的技术资料和市场资料制作;
3) 协助开发部进行新软件产品或软件产品新版本推出前的相关测试;
4) 负责各类技术资料的收集、归档、整理、存档的管理工作;
5) 根据需要安排出差。

要求：

1. 桥梁工程或者结构工程（桥梁方向）硕士及以上学历，具有相关工作经验者优先考虑； 
2. 至少熟练一种桥梁分析或设计软件(如midas Civil、桥梁博士、ANSYS等)；
3. 专业基本功扎实，思路清晰，口头/书面表达能力强；
4. 具有团队合作精神，较强的沟通、协调和人际交往能力； 

5. 有实际工程设计经验者请在简历中详细列出所参与的项目；
6. 工作地点：上海（1名）、广州（1名）、成都（1名）。
建筑结构技术工程师（3名）
职责：
1) 负责软件产品（midas Gen建筑结构通用有限元分析与设计软件、midas Building建筑结构设计一站式解决方案）的部分用户技术培训、日常技术支持等工作；
2) 负责软件产品的技术资料和市场资料制作;
3) 协助开发部进行新软件产品或软件产品新版本推出前的相关测试;
4) 负责各类技术资料的收集、归档、整理、存档的管理工作;
5) 根据需要安排出差。
要求：
1. 土木工程或者建筑结构硕士及以上学历，具有相关工作经验者优先考虑；
2. 至少熟练一种建筑结构分析或设计软件（如midas Gen、PKPM、SAP2000、ETABS等）；
3. 专业基本功扎实，思路清晰，口头/书面表达能力强；
4. 具有团队合作精神，较强的沟通、协调和人际交往能力； 

5. 有实际工程设计经验者请在简历中详细列出所参与的项目；
6. 工作地点：北京（1名）、上海（1名）、成都（1名）。
机械CAE软件销售总监（1名） 
职责： 
1) 主要负责软件产品（Nastran FX机械有限元分析软件）的市场推广工作； 
2) 负责用户技术培训、日常技术支持等售后工作；
3) 负责软件产品的技术资料和市场文档编制工作； 产品介绍参考 www.nastranfx.com.cn 。

要求：
1.  机械、航空航天及相关专业硕士以上学历，有相关销售经验者优先； 

2. 至少熟练一种通用有限元分析软件(ANSYS、MSC Nastran 、ABAQUS等)； 

3. 专业基本功扎实，思路清晰，口头/书面表达能力强； 

4. 具有团队合作精神，较强的沟通、协调和人际交往能力；具有较强的事业心和开拓进取的意识； 

5. 有实际工程设计经验者请在请在简历中详细列出所参与的项目；

6.  工作地点：北京。
7. 请应聘人员在邮件标题注明应聘职位及应聘地点，将个人简历、薪酬要求、联系方式等信息以电子文档附件的方式发到 hallan@midasuser.com
土木结构类软件工程师（若干） 
职责： 
1) 从事建筑结构及桥梁结构软件开发
要求：

1. 理解面向对象开发思想，熟悉C++、C#或Java等面向对象语言；
2. 大学本科或硕士以上学历, 有相关项目开发经验者优先； 
3. 建筑结构、桥梁结构专业背景者优先； 
4. 有结构类软件开发经验者优先；
5. 无海外工作限制；
6.  工作地点：北京。

7. 请应聘人员在邮件标题注明应聘职位及应聘地点，将个人简历、薪酬要求、联系方式等信息以电子文档附件的方式发到 jinshengzhu@midasuser.com
公司网址：www.midasuser.com
联系电话：020-61133618-202 黄小姐
应聘方式：
请应聘人员在邮件标题注明应聘职位及应聘地点，将个人简历、薪酬要求、联系方式等信息以电子文档附件的方式发到 hr-cn@midasuser.com(应聘机械CAE软件销售总监、土木结构类软件工程师请发送至对应邮箱)
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